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POLITICA DE GESTIÓN INTEGRAL 

TRANSBORDER con una posición líder en el mercado colombiano, desarrolla 

operaciones de importación y exportación, promoviendo la seguridad en la cadena 

de suministro a través de la prevención de actividades ilícitas, lavado de activos, 

financiación del terrorismo o de la proliferación de armas de destrucción masiva, 

corrupción, soborno y demás consideradas a través de nuestra gestión del riesgo.  

El desarrollo sostenible y la continuidad del negocio están basados en la 

administración eficiente de los recursos, la vinculación de personal idóneo, la 

gestión para la eliminación de los peligros y minimización de riesgos, el 

mejoramiento continuo de los procesos y los sistemas de gestión de la 

organización. Igualmente nos enfocamos en minimizar el impacto que nuestras 

actividades tienen en el medio ambiente y ser una compañía responsable y 

solidaria con su entorno. 

Nos comprometemos con la seguridad y salud de todos nuestros trabajadores, 

visitantes, proveedores, contratistas y/o partes interesadas, garantizando la 

gestión adecuada de programas de prevención de lesiones y enfermedades 

laborales que puedan afectar su calidad de vida, garantizando la consulta y 

participación de los trabajadores y sus representantes. 

Estamos comprometidos con el cumplimiento de los requisitos legales y 

reglamentarios aplicables a la organización y los requisitos, necesidades y 

expectativas de nuestros clientes y partes interesadas. 

Asimismo, promovemos la seguridad en el uso adecuado de los recursos 

tecnológicos de la información, garantizando la integridad, confiabilidad y 

disponibilidad de la información.  

Esta política será revisada mínimo una vez al año a fin de verificar su 

cumplimiento y adecuación permanente.  

 


